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Fusion - Acquisition - Prise de Participation - Développement  

LDC en négociations exclusives 

pour l'acquisition de Marie 

Le groupe LDC (Sablé-sur-Sarthe - 72), 
spécialisé dans la production de vian-
des et volailles, est entré dans une pha-
se de négociation exclusive avec le 
groupe alimentaire britannique Uniq, en 
vue d'acquérir la société Marie (Rungis - 
94), présente sur les marchés du trai-
teur frais et du surgelé. Celle-ci a réalisé 
un CA 2008 de 265 M€ et emploie 1423 
personnes 

NV Equipment - Plan de sauvegar-
de 
L'entreprise de fabrication d'accessoires 
de protection de bateaux NV Equipment 
(Saint-Gilles-Croix-de-Vie - 85) vient de 
boucler un plan de sauvegarde concer-
nant 24 salariés en raison d'une baisse 
de 30 % de son activité. La société, qui 
emploie 100 salariés, a réalisé un CA 
2008 de 11 M€. 

Atlanchim Pharma lève des fonds 

La société de biotechnologies Atlanchim 
Pharma (Nantes - 44), spécialisée dans 
la synthèse à façon de molécules chimi-
ques, vient de procéder à une augmen-
tation de capital de 60 K€, portant le 
capital social de l'entreprise à 80 K€. 
Elle emploie 5 salariés 

RUS) Giannoni - Ouverture d'une 

filiale en Russie d'ici 2010 

L'équipementier en chaudières Gianno-
ni (Morlaix - 29) prévoit d'ouvrir une 
filiale commerciale en Russie d'ici 2010 
et réfléchit à une implantation industriel-
le aux États-Unis. La société, qui a réali-
sé un CA 2008 de 155 M€, espère at-
teindre 300 M€ de CA en 2012 

44) Nantes Métropole Dévelop-
pement souligne le dynamisme 
de l'agglomération sur l'année 
2008 
Nantes Métropole Développement 

(Nantes - 44), l'agence de dévelop-

pement économique de la septième 

agglomération française, mentionne 

74 projets d'entreprises pour l'année 

2008, dont 59 extérieures au territoi-

re. Les secteurs de l'informatique et 

des services aux entreprises repré-

sentent la moitié des projets et certai-

nes filières se renforcent, à l'instar de 

l'assurance. La proximité TGV de 

Paris, du littoral, la qualité de vie, des 

valeurs immobilières encore accessi-

bles, une certaine effervescence 

culturelle et le regard bienveillant des 

médias continuent à jouer en faveur 

de Nantes. « Il existe ici quatre prin-

cipaux domaines d'excellence, les 

matériaux, les industries créatives, le 

pôle santé-biotechnologie et les TIC 

», explique Denis Caille, directeur du 

développement économique de Nan-

tes Métropole, qui n'entend pas en 

rester là. La collectivité prépare en 

effet dans le voisinage du Techno-

campus une vaste zone de 40 hecta-

res destinée à attirer de nouveaux 

acteurs des composites et de l'aéro-

nautique  

Mag'm - CA 2008-2009 en crois-
sance exponentielle 
La société Mag'M (Geneston - 44), 
spécialiste du macaron surgelé, affi-
che un CA 2008-2009 de 5 M€ en 
hausse de 163 %. Son CA 2007-
2008 s'élevait à 1,9 M€. L'entreprise 
vise les 7 M€ en 2009 ; elle emploie 
70 salariés 

Tilly-Sabco va créer 60 emplois 
pour Ecomiam.com 
Le groupe volailler Tilly-Sabco 
(Guerlesquin - 29) crée une nouvelle 
structure de distribution en circuit 
court : Ecomiam.com, qui va engen-
drer 60 emplois. Cette nouvelle entité 
prévoit un CA de 18 M€ en 2010, 45 
M€ en 2011 et 55 M€ en 2012 

IND) Astellia s'implante en Inde 
Astellia (Vern-sur-Seiche - 35), spé-
cialiste des solutions pour les ré-
seaux de téléphonie mobile, annonce 
l'ouverture d'un bureau en Inde, à 
Mumbai. La société, qui dispose déjà 
de cinq autres implantations interna-
tionales, a réalisé 66 % de son CA 
2008 hors de France 

Maison et Services acquiert l'ac-
tivité "services à la personne" 
de Derichebourg 
Maison et Services (Changé - 53), 

premier réseau national d'entreprises 

prestataires pour l'entretien de la 

maison et du jardin, vient de repren-

dre l'activité "services à la personne" 

du groupe Derichebourg (Paris - 75), 

opérateur de référence des services 

aux entreprises et aux collectivités. 

La société Maison et Services comp-

tabilise 130 entreprises de proximité 

employant plus de 2 500 personnes 

 

Rappelez-vous !! 

les 8 et 9 septembre 2009 
Rennes , Formation animée 
par Véronique Trüb : 

Optimiser sa prise de 

parole en public 
Inscrivez-vous auprès de votre 

Conseiller de Gestion 

Marty Sports remporte le marché de la Coupe du monde de football 2010 

Marty Sports (Saint-Clément-de-la-Place - 49), fabricant d'équipements sportifs qui 

emploie 35 salariés, a remporté le marché de la totalité des buts et de leurs accessoi-

res (filets, mâts de soutien, lève-filets, piquets de corner et brancards) de la Coupe du 

monde de football 2010 qui se déroulera en Afrique du Sud. Ce contrat, relativement 

modeste (80 000 € pour un CA total de la société de 4,3 M€), va surtout dynamiser la 

notoriété de l'entreprise. Victime d'une baisse d'activité de l'ordre de 10 % cette année, 

Marty mise sur l'international (20 % des ventes) et la croissance externe pour passer à 

la vitesse supérieure 
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Recrutement ï Restructuration - Licenciement 

56) Poncin Yachts ferme Kelt - 

68 salariés concernés 

Le groupe de construction de ba-

teaux de plaisance Poncin Yachts 

(Marans - 17) ferme sa filiale Kelt, 

basée à Vannes (56). Son carnet de 

commandes 2009 est de 55 % infé-

rieur à celui de l'année passée. Les 

productions de l'usine, jugée vétuste, 

seront transférées à Marans. 68 sala-

riés sont concernés 

56) Guerbet va recruter une di-

zaine de personnes à Lanester 

Le groupe de chimie fine Guerbet 

(Villepinte - 93) va recruter une dizai-

ne de personnes sur son site de La-

nester (56), où il double les installa-

tions de production. 

53) Jouve supprime 40 postes 

Le groupe d'imprimerie Jouve (Paris - 

75) vient d'annoncer un plan de res-

tructuration engendrant la suppres-

sion de 40 postes ou leur évolution 

dans des fonctions administratives. 

Le siège du groupe sera rapatrié sur 

son site historique à Mayenne (53). 

Confrontée à une baisse de son acti-

vité d'imprimerie comprise entre 20 et 

25 %, la société a décidé de réadap-

ter son organisation. Cette société a 

réalisé un CA de 119 M€. 

44) Avenue des Jeux prévoit 30 

recrutements d'ici 2012 à Vieille-

vigne 

Avenue des Jeux (Vieillevigne - 44), 

société spécialisée dans les jeux 

haut de gamme, envisage de recruter 

30 personnes d'ici 2012 afin  d’'ac-

compagner sa croissance.  

35) Maître Jacques - Création de 

25 emplois 

La charcuterie industrielle rennaise 

Maître Jacques veut développer ses 

volumes et investit pour cela 6 M€. 

Cette progression des activités va se 

traduire par la création de 25 postes 

supplémentaires dans les trois pro-

chaines années. Maître Jacques 

emploie une centaine de collabora-

teurs, pour 28 M€ de CA en 2008 

 

22) Chaffoteaux stoppe la pro-

duction à Ploufragan - 207 licen-

ciements 

Ariston Thermo Group, le groupe 

italien propriétaire du fabricant de 

chaudières Chaffoteaux & Maury 

(Saint-Denis - 93), stoppe l'activité 

"production" à Ploufragan (22) : 207 

salariés sont licenciés. Seule une 

quarantaine d'emplois de R&D est 

conservée 

 

49) Rousseau en liquidation judi-

ciaire - 28 salariés licenciésL'en-

treprise de bâtiment et travaux pu-

blics Rousseau (Saint-Georges-sur-

Loire - 49) a été placée en  liquida-

tion judiciaire. Elle employait 28 sala-

riés. 

Rappelez-vous !! 

le 4 septembre 2009 à Rennes  
Formation animée par Jean-Pierre Bouhelier : 

Optimiser la relation client 
Inscrivez-vous auprès de votre Conseiller de Gestion 

44) ST Bois Concept pourrait sup-

primer la moitié de son effectif 

La menuiserie ST Bois Concept (La 

Chevrolière - 44), spécialisée dans 

l'aménagement intérieur des camping-

cars et des bateaux de plaisance haut 

de gamme, a annoncé à ses salariés 

un plan social pouvant amener à 70 

licenciements, soit la suppression de la 

moitié de l'effectif actuel. La société 

emploie 140 salariés, répartis entre son 

siège de La Chevrolière et Corcoué-sur

-Logne (44). Les délégués du person-

nel ont jusqu'au 6 juillet pour donner 

leur avis sur ce plan. ST Bois Concept 

a réalisé 18 M€ de CA en 2008. Son 

activité a chuté de 50 % depuis janvier 

2009. 

Elle a publié un CA 2008-2009 de 13,5 

M€, en baisse de 25 % par rapport au 

précédent exercice. L'entreprise em-

ploie 149 personnes. 

44) STX - Grève à Saint-Nazaire 

Les salariés des chantiers navals STX 

(Saint-Nazaire - 44) se sont mis en 

grève le 09/07/2009. Inquiets pour leur 

avenir, ils réclament le maintien des 

emplois dans STX France, dans ses 

filiales et chez les sous-traitants, ainsi 

que l'indemnisation à 100 % du chôma-

ge partiel 

 

!! R®servez cette date sur votre agenda !!  

Le 24 septembre 2009, les consultants des groupes de travail  RH et Dé-

veloppement Durable Présentent leurs travaux devant les dirigeants  de 

la CGPME Pays de Loire  
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INFORMATION PRESSE    JUILLET 2009 
 

CONSULTING - PORTAGE SALARIAL ï ENVIRONNEMENT 
 

Links Conseil crée un pôle d'experts 
en développement durable 
 

Le groupe français de consultants Links Conseil, qui réunit, par le portage salarial et d’autres solutions RH, plus 
de 1000 consultants, vient de créer un pôle de compétences pour accompagner les entreprises dans leur démarche de 
développement durable.  

 
Initié par les délégations de Nantes et Rennes de Links Conseil, ce pôle d'experts en développement durable regroupe déjà une 
dizaine de consultants aux domaines d'expertises complémentaires : management opérationnel, organisation industrielle, construc-
tion durable et optimisation environnementale, ressources humaines, gestion de l'information, certifications… 
Capable d'intervenir dans toute la France et dans tous les secteurs d'activités, l'équipe d'experts de Links Conseil propose aux en-
treprises  de les aider à structurer leur démarche de développement durable, en analysant le niveau d'efficacité des actions à mettre 

en place et les résultats que l'on peut en attendre.  
 

LE CRITÈRE ENVIRONNEMENTAL, FONDEMENT DE LA DÉMARCHE 
Le nouveau pôle d'experts de Links Conseil va permettre aux entreprises de mettre leurs exigences en phase avec les obligations 
réglementaires et les valeurs qu'elles souhaitent véhiculer, afin de leur permettre d'évoluer vers "l'entreprise durable". 
"L'objectif des consultants n'est pas de r®volutionner les entreprises, précise Antoine Catta, Président de Links Conseil, mais de 
s'appuyer sur l'existant et les atouts des structures pour leur permettre d'évoluer. Les consultants forment les entreprises puis jouent 
ensuite un rôle de guide pour la mise en oeuvre d'une démarche qui  place le développement durable comme axe central de la 
prise de décision, le critère environnemental étant l'élément fort du projet." 
 
Lors de la phase d'accompagnement de l'entreprise, les consultants Links Conseil comptent notamment sur l'implication des sala-
riés. Une démarche de développement durable est en effet un outil de motivation efficace qui permet d'améliorer la productivité et la 
qualité des produits ou services, de réduire les accidents de travail et les maladies professionnelles, de valoriser les déchets, de 
s'ouvrir à de nouvelles certifications, de conquérir de nouveaux marchés ou encore d'économiser l'énergie.  
Les perspectives de développement et les bénéfices pour l'entreprise qui entreprend ce type de démarche sont nombreux, quel que 
soit son secteur d'activité. Le pôle d'experts de Links Conseil permet d'en évaluer précisément le potentiel, de mieux impliquer l'en-

semble des acteurs et, par conséquent, mener à terme le projet avec les meilleures chances de réussite.   
 

Dossier de Presse et photos sont téléchargeables sur www.infinites.fr 

A propos de Links Conseil - Créé en 1998 et dirigé par Antoine Catta, Links Conseil se situe parmi les toutes premières sociétés 

françaises regroupant des consultants attirés par l'autonomie. Du portage salarial au portage commercial ou associé, du temps partagé à 
l'auto-entreprenariat, Links Conseil propose à chaque consultant une solution adaptée à ses besoins. Composé de sept sociétés qui 
gèrent des prestations spécifiques en conseil, formation et services aux entreprises (Links Conseil, Links Formation, Links Services, 
Links Développement, Links Ingénierie, Links Informatique et Links Ressources) le groupe Links Conseil réalise un chiffre d'affaires an-
nuel supérieur à 25 millions d'euros.  
Afin d’offrir un service de proximité aux consultants et entreprises, le groupe - dont le siège est à Paris - a implanté des antennes régio-

nales dans toute la France : Rennes, Nantes, Toulouse, Lyon, Mulhouse, Lille/Marcq-en-Baroeul,  et Strasbourg. www.links-conseil.com 

CONTACT PRESSE :  

Christophe GIRAUDON : christophe@infinites.fr - Agnès HEUDRON : agnesh@infinites.fr 

Tél.: 01 30 80 09 09  www.infinites.fr 

 

Links Conseil - 1-3 rue du départ, 75014 Paris -  Tél. 01 56 54 82 00 - www.links-conseil.net 

BONNES VANCANCES  A  TOUS ET RENDEZ VOUS EN SEPTEMBRE   
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